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REGOLAMENTO DELLE CONSULTE DI FRA-
ZIONE E TEMATICHE

TITOLO I: PRINCIPI E DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1 - Principi
Il Comune di San Giovanni in Persiceto riconosce e persegue i seguenti principi:

A) favorire "le autonome iniziative dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attivita di interesse
generale, sulla base del principio di sussidiarieta (art. 118, 4° c. Cost.)

B) sostenere e valorizzare gli enti e le libere forme associative che perseguono, senza scopo di lucro, finalita
umanitarie, religiose, culturali, scientifiche, sportive, di promozione sociale e civile, di salvaguardia e valoriz-
zazione dell'ambiente naturale e del patrimonio culturale e artistico, quale espressione dei principi di solida-
rieta, partecipazione e pluralismo, anche al fine di favorire lo sviluppo democratico della comunita e la for-
mazione dei cittadini, garantendo liberta, autonomia ed uguaglianza di trattamento (art. 44, 1° c. Statuto)

Art. 2 - Consulte di Frazione e Consulte Tematiche

1. Le Consulte di Frazione e le Consulte Tematiche svolgono una funzione propositiva e consultiva in riferi-
mento alle azioni programmatiche e progettuali dell' Amministrazione Comunale nei rispettivi ambiti di com-
petenza come meglio indicato negli articoli successivi.

2. Le Consulte di Frazione e le Consulte Tematiche costituiscono sede privilegiata e qualificata in cui realizza-
re un confronto aperto e un dialogo costruttivo fra i loro componenti e I'Amministrazione Comunale.

3. L'Amministrazione Comunale promuove e facilita il confronto e il raccordo fra singole Consulte, da attuar-
si anche attraverso I'organizzazione di incontri congiunti fra le Consulte di Frazione e/o Tematiche diretta-
mente interessate per competenza agli argomenti da trattare.

Articolo 3 - Competenze
1. Le attivita delle Consulte di Frazione e delle Consulte Tematiche si articolano principalmente attraverso:

a) I'elaborazione di proposte progettuali da sottoporre all' Amministrazione Comunale;

b) I'individuazione di temi o questioni rilevanti sul territorio o ambito specifico di riferimento di competenza
su cui avviare progettualita congiunte o condivise con I'Amministrazione Comunale;

c) il confronto diretto relativamente ai temi di interesse e la formulazione di pareri;

d) il coordinamento di attivita e iniziative negli ambiti di rispettiva competenza;

e) la condivisione dei programmi, lo scambio reciproco di informazioni ed esperienze anche al fine di attiva-
re programmi di collaborazione fra le associazioni del territorio e fra queste e altri soggetti che operano ne-
gli ambiti di rispettiva competenza;

f) I'ascolto di bisogni, esigenze e idee dei cittadini espressi in forma singola o associata;

g) la divulgazioni di informazioni di pubblica utilita relativamente all'ambito di competenza.



Articolo 4 - Composizione

1. La composizione delle Consulte di Frazione e delle Consulte Tematiche ¢ ispirata al principio di rappresen-
tanza e di pari opportunita.

2. Non possono fare parte delle Consulte di Frazione e delle Consulte Tematiche gli amministratori comuna-
li, provinciali/metropolitani e regionali, i parlamentari, i ministri, i dipendenti del Comune di San Giovanni in
Persiceto, i dipendenti dell'Unione Terred'Acqua e delle societa partecipate dal Comune e di ASP, residenti
od operanti a San Giovanni in Persiceto, gli ecclesiastici e i ministri di culto.

3. L'attivita svolta in qualita di membro delle Consulte di Frazione e delle Consulte Tematiche ¢ a titolo gra-
tuito e non prevede I'erogazione di alcun rimborso o compenso.

4. | membri delle Consulte di Frazione e delle Consulte Tematiche restano in carica per tutta la durata del
mandato amministrativo e sono prorogati di diritto per n. 4 mesi al fine di garantire continuita all'attivita di
competenza in attesa del perfezionamento delle procedure di rinnovo.

5. La composizione delle Consulte viene di volta in volta aggiornata in funzione della cessazione o dell'acqui-
sizione dei requisiti richiesti per farne parte.

Articolo 5 - Organi delle Consulte

1. Ciascuna Consulta ha i seguenti organi:

a) Assemblea
b) Presidente.

L'Assemblea & composta dai soggetti indicati ai successivi Titoli Il e IIl.

2. Il Dirigente Comunale competente per materia, con propria determinazione formalizza gli organismi ade-
renti alla Consulta ed i nominativi dei componenti I'Assemblea.

3. Il Sindaco o gli assessori di competenza ed il dirigente competente per materia del Comune di San Gio-
vanni in Persiceto, o loro delegati, partecipano di diritto a tutte le sedute dell'Assemblea con diritto di parola
ma senza diritto di voto.

L'Assemblea svolge tutte le attivita non assegnate al Presidente o ad altri soggetti.

4. L'Ordine del Giorno é stabilito dal Presidente di concerto con I'Assessore competente per materia e lo
stesso deve essere inviato almeno con 15 giorni di preavviso con comunicazione tramite posta elettronica,
recante l'indicazione del luogo e della data della riunione, noncheé gli argomenti da trattare. In caso di parti-
colare urgenza la convocazione deve essere effettuata almeno 48 ore prima della data prevista. Nello stesso
termine potra essere eventualmente integrato I'Ordine del Giorno.

5. La Consulta deve essere convocata almeno 3 volte all'anno.
La convocazione ¢ effettuata dal Presidente:

- di sua iniziativa ogni volta che ne ravvisi la necessita;
- surichiesta dell'Assessore;



- su richiesta di almeno 1/3 degli organismi rappresentati nell'Assemblea. In questo caso il Presidente ¢ te-
nuto a convocare I'Assemblea entro il termine perentorio di 20 giorni dal ricevimento della richiesta e la se-
duta deve tenersi entro il termine di 10 giorni dalla convocazione. In caso di inadempienza provvedera alla
convocazione I'Assessore entro 10 giorni dalla formale segnalazione e la seduta dovra tenersi entro 10 gior-
ni dalla convocazione;

- su richiesta della Giunta o del Sindaco.

6. Il Presidente, di concerto con I'Assessore di competenza, pud invitare all'Assemblea soggetti esterni, ivi
compresi i Consiglieri Comunali, e/o figure professionali esperte nelle singole materie iscritte all'Ordine del
Giorno. Lo stesso Ordine del Giorno deve essere inviato al Presidente della competente Commissione Con-
siliare.

7. Le sedute dell'Assemblea sono aperte a tutta la Cittadinanza, residente su quel territorio, la quale vi par-
tecipa senza diritto di voto e di parola.

8. Ogni componente dell'Assemblea ha diritto ad un voto, espresso dallo stesso o, in sua assenza, dal suo
delegato. | componenti non possono delegare ad altro componente |'espressione del voto.

9. Un componente viene dichiarato decaduto qualora, direttamente o il suo delegato, non prenda parte alle
riunioni dell'Assemblea per tre sedute consecutive.

10. Le dimissioni dei componenti dell'assemblea devono essere presentate in forma scritta al Presidente
dell'Assemblea e sono efficaci dalla data di acquisizione al protocollo del comune.

Articolo 6 - Svolgimento delle sedute dell'Assemblea

1. In via ordinaria I'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la partecipazione di meta
pit uno dei componenti della stessa ed in seconda convocazione con la presenza di almeno 1/3 dei compo-
nenti della stessa. La seduta, in seconda convocazione, potra tenersi nello stesso giorno decorsa almeno
un'ora dall'orario di inizio previsto per la prima convocazione.

2. Salvo quanto diversamente stabilito dal presente regolamento I'Assemblea discute e vota gli argomenti
posti all'Ordine del Giorno. Eventuali proposte non comprese nello stesso non potranno essere poste in di-
scussione e saranno rinviate alla successiva Assemblea. Sara invece possibile ammettere a discussione
I'argomento a seguito del voto favorevole di tutti i presenti.

3. Le decisioni dell'Assemblea si intendono approvate con il voto favorevole della maggioranza dei compo-
nenti presenti.

4. Delle sedute sara redatto un verbale registrato. Qualora il supporto tecnico per la registrazione non fosse
disponibile, verra redatto un sintetico verbale cartaceo, firmato dal presidente e dal segretario della consul -
ta e da quest'ultimo conservato agli atti.

5. Al fine di rendere efficiente lo svolgimento dei propri compiti, I'Assemblea puo costituire gruppi di lavoro
ai quali verranno attribuite di volta in volta specifiche competenze.

Ogni gruppo di lavoro istituito nomina nel suo seno un coordinatore con funzioni anche di Segretario per la
cura e l'inoltro dei materiali prodotti dal gruppo.



Le proposte o i suggerimenti formulati dai singoli gruppi di lavoro vengono sottoposti all'esame della Con -
sulta.

Articolo 7 - Presidente della Consulta

1. Il primo adempimento dell'Assemblea & costituito dall'elezione del Presidente e del Vice Presidente sce-
gliendolo tra i propri componenti.

2. La prima seduta dell'Assemblea & presieduta dall'Assessore competente per materia, o da un suo delega-
to, fino all'avvenuta elezione del Presidente. Per questo adempimento I'Assemblea deve essere composta
da almeno i due terzi dei componenti.

3. Il Presidente rappresenta la Consulta in tutte le sue sedi, forma I'Ordine del Giorno, convoca e presiede le
sedute dell'Assemblea, assicura il collegamento con I'Assessorato di competenza.

4. 1l Presidente & scelto tra i componenti dell'Assemblea e viene eletto con votazione a scrutinio segreto co -
lui che:

a) in prima votazione ottiene la maggioranza dei due terzi del Componenti dell'Assemblea;
b) in seconda votazione ottiene la maggioranza dei presenti.

Le votazioni sopra indicate devono svolgersi nella stessa seduta.
Nel caso di parita di voti viene eletto il candidato piu giovane di eta.

5. In caso di assenza o impedimento le funzioni di Presidente vengono assunte da un Vice Presidente eletto
con le stesse forme e modalita per I'elezione del Presidente, pit sopra indicate. In caso di dimissioni del Pre -
sidente o del Vice Presidente si procedera a nuova votazione da parte dell'Assemblea.

6. Le cariche di Presidente o Vice Presidente decadono con la scadenza del mandato amministrativo. Resta-
no in carica per |'ordinaria amministrazione sino all'elezione del nuovo organo. Il Presidente non puo essere
eletto per pit mandati.

Almeno 1/3 dei componenti dell'Assemblea pud richiedere la revoca del Presidente, con atto motivato rife -
rito a inadempienze o a gravi irregolarita commesse dal medesimo nell'esercizio delle sue funzioni. Per la
trattazione di tale richiesta I'Assemblea é validamente costituita come indicato al precedente comma 4 - e
la decisione € adottata con le modalita indicate alla lettera a) dello stesso comma.

Viene dichiarato decaduto qualora vengano meno i requisiti per la sua appartenenza all'Assemblea.

Il Presidente pud dimettersi presentando in forma scritta le proprie dimissioni all'’Assemblea. Le stesse sono
efficaci dalla data di acquisizione al protocollo.

In caso di revoca, decadenza o dimissioni del Presidente, il Vice Presidente provvedera entro 20 giorni alla
convocazione dell'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

Articolo 8 - Funzioni del Segretario

1. Le funzioni di Segretario della Consulta sono svolte da un dipendente del servizio comunale di competen-
za. Il Segretario ha il compito di curare la registrazione della seduta unitamente al Presidente, la stesura del
verbale, assistere il Presidente nelle ordinarie attivita di segreteria.



Articolo 9 - Rapporti con I'"Amministrazione Comunale

1. L'Amministrazione Comunale sostiene e supporta le attivita delle Consulte di Frazione e delle Consulte Te-
matiche in un'ottica di reciproca collaborazione per il perseguimento di obiettivi e finalita comuni.

2. Per l'ordinaria attivita di confronto, collaborazione e convocazione, le Consulte Tematiche fanno diretto ri-
ferimento agli Assessorati/Uffici competenti per materia.
Le Consulte di Frazione fanno diretto riferimento al Sindaco, supportato dal suo Servizio di Segreteria.

3. L'Amministrazione Comunale si impegna a fornire adeguata e motivata risposta a ogni richiesta in un
tempo massimo pari a 30 giorni.

Articolo 10 - Risorse

1. L'Amministrazione Comunale mette a disposizione delle Consulte di Frazione e delle Consulte Tematiche
adeguati locali per poter svolgere incontri interni e/o aperti al pubblico.

2. Il supporto alle Consulte viene, inoltre, garantito attraverso il lavoro dei dipendenti comunali nell'ambito
delle rispettive competenze, avvalendosi delle attrezzature del Comune.

Articolo 11 - Comunicazione

1. Il Comune di San Giovanni in Persiceto supporta l'attivita comunicativa delle Consulte attraverso i propri
strumenti privilegiando I'utilizzo delle tecnologie informatiche quali il sito web comunale, la pagina Face-
book, la newsletter comunale, le mailing list, i pannelli a messaggio variabile.

2. La comunicazione puo essere garantita anche attraverso la pubblicazione di articoli sul periodico comuna-
le, la produzione di materiale cartaceo da affiggere e/o diffondere sul territorio.

In occasione di eventi di particolare importanza possono inoltre essere valutate altre azioni, in grado di qua-
lificare ulteriormente I'attivita comunicativa.

3. L'Ufficio Comunicazione organizza |'attivita informativa di cui al comma 2 in modo tale da garantire una
produzione di materiale cartaceo razionale ed eco compatibile.

4. Al fine di facilitare la comunicazione delle Consulte fra di loro e con I'Amministrazione Comunale viene
fornita ai Presidenti apposita casella di posta elettronica all'interno del servizio in uso all'Amministrazione
Comunale.

5. Una sezione del sito internet comunale, accessibile dalla home page, € dedicata al tema della Partecipa-
zione. Dalla sezione si accede alle diverse pagine illustrative di tutti gli istituti partecipativi in essere nel Co -
mune di San Giovanni in Persiceto.

6. Il Presidente della singola Consulta mette a disposizione del Servizio Comunicazione tutte le informazioni
necessarie a garantire una corretta attivita di comunicazione in tempi adeguati e comunque almeno 15 gior -
ni prima dell'iniziativa/attivita.



7. L'attivita di comunicazione viene garantita grazie alla collaborazione attiva fra il Servizio Comunicazione, i
Servizi Comunali e i Presidenti delle Consulte di Frazione e delle Consulte Tematiche.

Articolo 12 - Compensi
1. Tutti gli incarichi ricoperti all'interno della Consulta non danno diritto a compensi comunque denominati.

Articolo 13 - Entrata in vigore

1. Le norme del presente regolamento entrano in vigore trascorsi 15 giorni dalla pubblicazione della delibe-
ra all'Albo Pretorio.

2. Da tale data cessano la loro efficacia tutte le precedenti norme regolamentari disciplinanti le Consulte di
Frazione, la Consulta dell'’Ambiente, la Consulta della Cultura e la Consulta dello Sport.

TITOLO II: CONSULTE DI FRAZIONE

Articolo 14 - Istituzione

1. In applicazione dell'articolo 43 dello Statuto comunale, sul territorio vengono individuate le seguenti Con-
sulte di Frazione:

a) San Matteo della Decima, comprendente i territori delle sezioni elettorali dalla 18 alla 23 comprese e suc-
cessive loro modificazioni e integrazioni;

b) Amola - Budrie - Castagnolo - Lorenzatico - Tivoli - Zenerigolo, comprendente i territori delle sezioni
elettorali 8-9-11-16-17 e 26 comprese e successive loro modificazioni e integrazioni.

Articolo 15 - Competenze

1. Le attivita di cui al precedente articolo 3 sono agite rispetto alle tematiche riferite al territorio della frazio-
ne.

2. Le proposte delle Consulte di Frazione dovranno essere formulate previa acquisizione del parere delle
Consulte Tematiche rispetto alla specifica competenza.

Articolo 16 - Composizione

1. Le Consulte di Frazione sono costituite da 12 rappresentanti dei partiti politici e delle liste civiche dagli
stessi designati, in numero proporzionale ai voti conseguiti da detti partiti, secondo il metodo D'HONT, nelle
ultime elezioni amministrative nelle circoscrizioni territoriali di dette frazioni o di de raggruppamenti di fra-
zione.

2. Detta composizione sara integrata da rappresentanti delle Associazioni (Presidente o iscritto delegato
dall’associazione):

- a) legalmente costituite ed esistenti nel territorio comunale;

- b) iscritte nell'elenco delle libere forme associative del Comune (ELFA);



- ¢) i cui iscritti residenti nel Comune di San Giovanni in Persiceto siano in maggioranza residenti sul territo -
rio della frazione/raggruppamento di frazioni corrispondente alla Consulta per cui si chiede la partecipazio -
ne;

3. Per quanto sopra non é possibile presentare domanda di partecipazione per entrambe le consulte di fra-
zione

Articolo 17 - Procedura di costituzione

1. Il Sindaco, entro due mesi dal suo insediamento e sulla base delle informazioni trasmesse dall'Ufficio
Elettorale, richiede alle forze politiche di cui all'articolo 43 dello statuto comunale, la desigazione dei nomi
che gli stessi candidano quali componenti delle Consulte di Frazione.

2. Negli stessi termini di cui sopra viene richiesto tramite avviso pubblico ai presidenti delle associazioni di
cui al precedente articolo, di avanzare la loro richiesta di partecipazione quali rappresentanti delle associa-
zioni in seno alla Consulta.

3. Qualora nessun presidente di associazione avanzi la richiesta sopracitata la Consulta resta composta dai
soli rappresentanti delle forze politiche partecipanti all'ultima tornata elettorale.

TITOLO Ill: CONSULTE TEMATICHE

CAPO | - Consulta dell'’Ambiente

Articolo 18 - Istituzione

1. E'istituita la Consulta dell’Ambiente.

Articolo 19 - Competenze

1. Le attivita di cui al precedente articolo 3 sono agite rispetto alle seguenti tematiche:

- la tutela e la valorizzazione delle risorse naturali e in particolare del patrimonio arboreo;
- la salvaguardia della biodiversita;

- la promozione, l'informazione e I'educazione ambientale;

- la difesa del territorio;

- la qualita dell'aria;

- la qualita dell'acqua e del risparmio idrico;

- I'inquinamento acustico;

- la valorizzazione delle fonti energetiche rinnovabili e del risparmio energetico;

- lo sviluppo di comportamenti rispettosi dell'ambiente;

- la gestione rifiuti e la raccolta differenziata;

- la difesa e la tutela degli animali d'affezione e la sensibilizzazione sugli animali urbanizzati per una sana
convivenza tra uomini ed animali;

- la tutela del territorio ed il consumo di suolo;

- la mobilita sostenibile.



Articolo 20 - Composizione
1. Fanno parte della Consulta, previa domanda scritta di adesione:

a) le associazioni senza fini di lucro con sede nel Comune di San Giovanni in Persiceto iscritte all'ELFA che
hanno fra le proprie finalita ed interesse le tematiche ambientali;

b) le associazioni di categoria che hanno fra le proprie finalita ed interesse le tematiche ambientali.

2. Parteciperanno alle Consulte il rappresentante legale, o suo delegato. Ciascuna associazione deve comu-
nicare il nominativo del proprio rappresentante.

CAPO Il - Consulta della Cultura e del Turismo

Articolo 21 - Istituzione

1. E' istituita la Consulta della Cultura e del Turismo.

Articolo 22 - Competenze

1. Le attivita di cui al precedente articolo 3 sono agite rispetto alle seguenti tematiche:

a) favorire la programmazione culturale sul territorio, promuovendo iniziative atte ad incrementare ogni for-
ma di conoscenza;

b) promuovere attivita e strategie per la valorizzazione del patrimonio museale, artistico, ambientale, delle
iniziative letterarie, cinematografiche, scientifiche, teatrali, musicali e piu in generale artistiche del territorio

comunale;

c) suggerire, promuovere e collaborare alla realizzazione delle istanze provenienti dalle varie realta culturali
del territorio;

d) favorire il rapporto tra enti di promozione culturale, associazioni e mondo della scuola;

e) favorire attivita e strategie per la valorizzazione del territorio in ambito turistico con particolare attenzio-
ne alle emergenze culturali, enogastronomiche e paesaggistiche;

f) promuovere la creazione delle reti per la realizzazione di itinerari turistici culturali.

Articolo 23 - Composizione

1. Hanno diritto a far parte della Consulta gli organismi culturali e di promozione del territorio quali associa -
zioni, comitati senza scopo di lucro, iscritti nell'apposita area tematica dell'elenco delle libere forme associa-

tive (ELFA) del comune di San Giovanni in Persiceto.

2. Ciascun organismo culturale dovra richiedere di aderire alla Consulta, entro i termini indicati dall'ammini-
strazione e vi partecipera nelle persone del suo rappresentante legale o suo delegato.
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CAPO Il - Consulta dello Sport

Articolo 24 - Istituzione
1. E' istituita la Consulta dello Sport con la finalita di:

a) collaborare alla ricerca di soluzioni idonee e pitl adeguate a sostegno dello sviluppo della pratica sportiva
della comunita locale;

b) proporre suggerimenti sull'evoluzione del sistema sportivo locale.

Articolo 25 - Competenze

1. Le funzioni della Consulta vengono esercitate sulle seguenti materie:

a) Programmazione dell’edilizia sportiva: costruzione di nuovi impianti, recupero e ristrutturazione dell’esi-
stente attraverso: opere di ampliamento, adeguamento normativo e manutenzione straordinaria;

b) Ubicazione degli impianti sportivi pubblici e delle aree verdi attrezzate ad uso sportivo;

c) Regolamenti comunali in materia di sport;

d) Programmazione pluriennale delle risorse economiche di spesa corrente e di spesa di investimenti;

e) Programmazione di manifestazioni sportive e ludico motorie di qualsiasi livello;

f) Promozione delle discipline sportive minori;

g) Educazione ludica, motoria e sportiva a favore di anziani, donne, minori, stranieri, diversamente abili nel-
la scuola, negli impianti sportivi e negli spazi fruibili per lo svolgimento di dette attivita;

h) Attivita sportive internazionali: scambi, gemellaggi e cooperazione allo sviluppo;

i) Formazione ed aggiornamento del personale dirigente, tecnico sportivo delle associazioni e societa sporti-
ve dilettantistiche, diretti alla conoscenza delle tecniche gestionali degli impianti e delle attivita;

j) tutela sanitaria ed assicurativa delle discipline e attivita ludico motorie e sportive.

Articolo 26 - Composizione

1. Fanno parte della Consulta, previa domanda scritta di adesione:

11



a) Le associazioni e societa sportive dilettantistiche, senza fini di lucro, con sede legale nel Comune di San
Giovanni in Persiceto, iscritte all’elenco dell’Elfa (Elenco Libere Forme Associative).

2. Parteciperanno alle Consulte il rappresentante legale, o suo delegato. Ciascuna associazione o societa
sportiva dilettantistica deve comunicare il nominativo del proprio rappresentante.

L'eventuale delega del sostituto del rappresentante legale della associazione o societa sportiva dilettantisti-
ca dovra avvenire per iscritto, a firma del legale rappresentante.

3. La Consulta costituisce al suo interno un gruppo di lavoro formato da un tecnico sportivo designato da
ogni singola associazione o societa sportiva dilettantistica, con il compito di fornire elementi di valutazione
relativamente a:

- educazione ludica, motoria e sportiva a favore di anziani, donne, minori, stranieri, diversamente abili nella
scuola, negli impianti sportivi e negli spazi fruibili per lo svolgimento di dette attivita;

- formazione ed aggiornamento del personale tecnico sportivo delle associazioni e societa sportive dilettan-
tistiche, diretto alla conoscenza delle tecniche gestionali per le attivita;

- progetti sportivi per la comunita locale.

Ogni eventuale sostituzione del tecnico nominato dovra avvenire con comunicazione scritta.

Il gruppo di lavoro nomina nel suo seno un coordinatore anche con funzioni di segretario che provvedera
alla convocazione del gruppo di lavoro, ed a riferire alla Consulta plenaria le proposte emerse.

L'ordine del giorno ¢ stabilito dal coordinatore, sentiti il Presidente della Consulta e I'’Assessore allo Sport.

CAPO IV - CONSULTA DELLA LEGALITA', SICUREZZA E DELLA CITTADINAN-
ZA RESPONSABILE

Articolo 27 - Istituzione

E' istituita la Consulta della legalita, sicurezza e della cittadinanza responsabile

Articolo 28 - Competenze

Le competenze di cui al precedente articolo 3 sono agite nel rispetto delle seguenti tematiche:

- stimolare, favorire e concorrere alla proposizione di molteplici e diverse iniziative tese a promuovere sul
territorio, soprattutto nei luoghi formativi e di aggregazione, la piu ampia educazione all'attivita civica, la
cultura della legalita e lo sviluppo di maggiori livelli di correttezza dei comportamenti dei cittadini;

- collaborare con I'Amministrazione Comunale alla elaborazione e alla programmazione di iniziative nel set-
tore della sicurezza e tutela del cittadino con particolare riguardo alla promozione della cultura della legali-
ta;

- monitorare le forme d'illegalita tradizionali ed emergenti, nonché le forme di prepotenza sociale (es. bulli-
smo), presenti sul territorio;

- dialogare con le forze dell'ordine per approfondire tematiche specifiche e segnalare situazioni di illegalita
sul territorio (presenti o potenziali), nonché eventuali criticita legate alla sicurezza;
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- promuovere rapporti con le Consulte ed i forum sulla legalita presenti nel territorio della Citta Metropolita-
na di Bologna, nonché dei territori contermini.

Articolo 29 - Composizione

Fanno parte della consulta:

- il presidente o suo delegato dell'Associazione di Protezione Civile;

- il presidente o suo delegato degli organismi di volontariato presenti sul territorio comunale che ne faranno
domanda scritta e che per fini statutari si occupano di legalita, tutela dei diritti, sicurezza urbana e territoria-
le e/o associazioni rappresentative di ex appartenenti alle Forze dell’Ordine;

- i presidenti delle consulte di frazione;

- i coordinatori degli assistenti civici appartenenti alle varie associazioni di volontariato;

- 5 rappresentanti dei coordinatori dei gruppi di controllo di vicinato.

Sono invitati permanenti alle sedute della consulta i rappresentanti dell'Arma dei Carabinieri, della Polizia di
Stato, della Polizia Locale, ed un rappresentante del Consiglio di Istituto di ogni istituto scolastico e
centri/scuole di formazione professionale presenti nel territorio comunale.

CAPO V - CONSULTA DELLE RAGAZZE E DEI RAGAZZI

Art. 30 - Istituzione
1. E' istituita la Consulta delle ragazze e dei ragazzi
Art. 31 - Competenze

1. Le attivita di cui al precedente art. 3 sono agite rispetto alle seguenti tematiche:

a) favorire la conoscenza delle problematiche legate al mondo giovanile e la partecipazione dei giovani
all'Amministrazione Comunale;

b) elaborare proposte di azioni nei campi della cultura, dell'arte, dello sport, del lavoro, della valorizza-
zione del territorio, del senso civico e di cittadinanza europea, della difesa e della valorizzazione
dell'ambiente, dell'educazione alla pace, della solidarieta e dell'integrazione interculturale, del vo-
lontariato, della promozione della salute, della prevenzione del disagio sociale e delle dipendenze;

¢) confrontarsi con i programmi promossi da soggetti, nelle loro varie forme organizzative, che agisco-
no sul territorio;

d) intrattenere rapporti permanenti con le consulte di frazione e/o tematiche comunali, anche attra -
verso |'adozione di iniziative comuni.

Art. 32 - Composizione

1. Fanno parte della Consulta le ragazze ed i ragazzi residenti di eta compresa trai 16 e i 30 anni
(fino al compimento del 30° anno di eta). Il numero massimo dell'Assemblea & di 50 unita. In caso
di domande di adesione superiori a 50, saranno accolti i pit giovani di eta e in caso di pari eta si
procedera a sorteggio. Non possono far parte della consulta membri delle consulte di frazione e
delle consulte tematiche disciplinate dal presente Regolamento.
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2. L'Amministrazione attraverso un avviso pubblico comunichera tempi e modi di presentazione della do-
manda di adesione anche attraverso modalita digitali.

3. L'Assemblea costituisce al suo interno un Comitato Esecutivo formato dal Presidente, quale membro di
diritto, e da un massimo di 6 membri ciascuno dei quali votati a maggioranza dall'Assemblea. Il Comitato
Esecutivo ha il compito di redigere proposte, relazioni e progetti relativi ad iniziative, eventi ed azioni sulla
base degli indirizzi e dei programmi deliberati dall'Assemblea.
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